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Model Three-way Clinical Learning Evaluation (TCLE-ME) 

pada Praktik Klinik Keperawatan Vokasi 

 

 

A. Ketentuan Pembelajaran Klinik  

Dalam Undang – Undang Nomor 38 Tahun 2014 tentang Keperawatan, dijelaskan 

bahwa salah satu jenis pendidikan keperawatan adalah vokasi keperawatan dengan 

kategori pendidikan diploma III Keperawatan. Penyelenggaraan pendidikan tinggi vokasi 

juga diatur dalam Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 Pasal 

13 dijelaskan bahwa pengaturan tersebut mencakup Standar Nasional Pendidikan Tinggi 

(SNPT).  

Presiden RI Bapak Ir. H. Joko Widodo telah menandatangani PP RI No. 57 Tahun 

2021 tentang standar Nasional Pendidikan tertanggal 30 Maret 2021 (Lembaran Negara 

RI No. 6676). Penyempurnaan pengaturan mengenai evaluasi sistem pendidikan akan 

memotret mutu secara lebih komprehensif, meliputi kualitas layanan pendidikan, kualitas 

proses pembelajaran dan lainnya. Potret komprehensif ini dirancang untuk melakukan 

evaluasi diri dan perencanaan program serta peningkatan mutu pembelajaran.   

Kurikulum Pendidikan Vokasi terdiri dari kurikulum inti dan kurikulum institusi. 

Pengembangan Kurikulum Vokasi Keperawatan dilakukakan oleh Asosiasi Institusi 

Pendidikan Vokasi Keperawatan Indonesia (AIPViKI) sedangkan kurikulum institusi 

dikembangkan oleh Perguruan Tinggi penyelenggara pendidikan vokasi. Pelaksanaan 

praktik klinik keperawatan merupakan bagian dari kurikulum inti dalam pendidikan 

vokasi yang telah dikembangkan oleh AIPViKI.  

Praktik klinik keperawatan merupakan aplikasi tindakan keperawatan yang telah 

diajarkan di institusi pendidikan keperawatan secara teoritis yang diterapkan pada 

instansi klinik seperti rumah sakit, puskesmas dan klinik mandiri. Penerapan tindakan 

keperawatan ini tentunya merupakan bagian dari pembelajaran dalam memenuhi 

kurikulum pendidikan vokasi.  

Penilaian proses pembelajaran klinik merupakan asesmen terhadap perencanaan 

dan pelaksanaan pembelajaran klinik. Penilaian proses pembelajaran dilakukan oleh 

pendidik yang bersangkutan. Hal ini sesuai dengan PP Nomor 57 Tahun 2021 Pasal 13, 

Pasal 14, Pasal 15. Dalam rangka meningkatkan kualitas proses pembelajaran, penilaian 
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proses pembelajaran, selain dilaksanakan oleh pendidik, dapat dilaksanakan oleh sesama 

pendidik (sesama pembimbing klinik keperawatan), kepala satuan pendidikan (unsur 

pimpinan) dan/atau peserta didik (mahasiswa). Penilaian proses pembelajaran oleh 

sesama pendidik merupakan asesmen oleh sesama pendidik atas perencanaan dan 

pelaksanaan pembelajaran dilakukan oleh pendidik yang bersangkutan. Penilaian proses 

pembelajaran oleh kepala satuan pendidikan merupakan asesmen oleh kepala satuan 

pendidikan tempat pendidik yang bersangkutan atas perencanaan dan pelaksanaan 

pembelajaran. Penilaian proses pembelajran oleh peserta didik merupakan asesmen oleh 

mahasiswa yang diajar langsung oleh dosen pembimbing terkait mata kuliah yang 

bersangkutan.  

 

B. Model Evaluasi  

Dalam Model Evaluasi pembelajaran klinik ini dapat dilakukan melalui 3 arah yaitu 

1. Evaluasi Pembimbing Klinik terhadap Mahasiswa dan Dosen Pembimbing  

2. Evaluasi Mahasiswa terhadap Pembimbing Klinik dan  Dosen Pembimbing  

3. Evaluasi Dosen Pembimbing terhadap Mahasiswa dan Pembimbing Klinik 

 

C. Penilaian Pembelajaran Klinik 

Penilaian pembelajaran klinik ditujukan kepada 3 subjek evaluasi yaitu: 

1. Penilaian Mahasiswa 

Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa dalam praktik klinik berkaitan kompetensi klinik, 

sikap mahasiswa, Laporan Asuhan Keperawatan, dan Kinerja/Supervisi tindakan 

yang dinilai oleh pembimbing klinik dan dosen pembimbing. Penilaian ketercapaian 

kompetensi klinik disesuaikan dengan capaian pembelajaran mata kuliah.  Hasil akhir 

penilaian ini adalah nilai akhir pembelajaran sesuai kurikulum vokasi 

a. Penilaian Kompetensi 

b. Penilaian Sikap 

c. Penilaian Laporan  

d. Penilaian Kinerja / Supervisi 
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2. Penilaian Pembimbing Klinik 

Penilaian Pembimbing klinik berkaitan dengan kompetensi pembimbing klinik dan 

kepuasan terhadap bimbingan di klinik. Penilaian terhadap pembimbing klinik 

bersumber dari mahasiswa dan dosen pembimbing. Penilaian ini menjadi acuan 

dalam peningkatan kualitas bimbingan dilahan praktik. 

 

3. Penilaian Dosen pembimbing 

Penilaian Dosen Pembimbing berkaitan dengan kompetensi dosen pembimbing dan 

kepuasan terhadap bimbingan di klinik. Penilaian terhadap pembimbing klinik 

bersumber dari mahasiswa dan pembimbing klinik. Penilaian ini menjadi acuan 

dalam peningkatan kualitas bimbingan dilahan praktik. 

 

 

 

 



 
5 

Model Three-way Clinical Learning Evaluation (TCLE-ME) pada Praktik Klinik Keperawatan Vokasi 
Ns. Syafrisar Meri Agritubella, S.Kep, M.Kep 

 

1. PENILAIAN KOMPETENSI  DOSEN 
DAN PEMBIMBING  

2. KEPUASAN PROSES BIMBINGAN 
 

1. PENILAIAN KOMPETENSI DOSEN 
PEMBIMBING   

2. KOMPETENSI MAHASISWA 
 

1. PENILAIAN KOMPETENSI 
PEMBIMBING KLINIK  

2. KOMPETENSI MAHASISWA 
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