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INTISARI 

Peraturan Pemerintah No 33 pasal 6 tahun 2012 menyatakan bentuk 

dukungan terhadap ASI eksklusif dengan tujuan menurunkan Angka Kematian 

bayi dan Balita sehingga meningkatkan derajat Kesehatan Indonesia, dalam hal ini 

perilaku pemberian ASI eksklusif tidak hanya bermanfaat untuk bayi saja, 

melainkan juga akan bermanfaat untuk ibu, keluarga, bahkan suatu negara. 

Berdasarkan Profil Kesehatan Riau tahun 2019 bayi yang mendapatkan ASI Eksklusif 

tidak mencapai setengah dari jumlah populasi, yakni sebesar 41,3 %, dengan persentase 

terendah terdapat di wilayah kerja puskesmas Simpang Baru, kecamatan Tampan dengan 

jumlah persentase hanya 13,3%. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 

gambaran status pekerjaan ibu, dukungan keluarga dan dukungan tenaga Kesehatan 

terhadap ASI Eksklusif di wilayah kerja Puskesmas Simpang Baru. Metode penelitian 

yang digunakan ialah metode deskriptif. Jenis data pada penelitian ialah data primer 

dengan metode pengambilan purposive sampling. Pouplasi penelitian ini adalah ibu 

yang memiliki balita usia 6-24 bulan yang berada di wilayah kerja Puskesmas Simpang 

Baru. Jumlah sampel penelitian sebanyak 36 sampel. Penelitian dilakukan pada bulan 

Juni 2022 di Wilayah Kerja Puskesmas Simpang Baru. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa cakupan ASI Eksklusif diwilayah kerja 

Puskesmas Simpang Baru sebesar 72% dengan status pekerjaan ibu yang bekerja sebesar 

17%, dukungan keluarga yang baik sebesar 89% dan dukungan tenaga Kesehatan yang 

baik sebesar 97%. Hasil penelitian ini diharapkan menjadi bahan acuan untuk  menggali 

informasi mengenai penelitian terkait khususnya ASI Eksklusif sehingga meningkatkan 

inovasi dan kreatifitas untuk menunjang keberhasilan ASI Eklsusif di lingkungan 

Masyarakat. 
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ABSTRACT 

Government Regulation No. 33 article 6 of 2012 states a form of support for 

exclusive breastfeeding with the aim of reducing the mortality rate of infants and 

toddlers so as to increase the degree of Indonesian health, in this case exclusive 

breastfeeding behavior is not only beneficial for babies, but will also be beneficial 

for mothers, families, and even a country. Based on Riau's Health Profile in 2019, 

babies who received exclusive breastfeeding did not reach half of the total population, 

which was 41.3%, with the lowest percentage found in the work area of the Simpang 

Baru health center, Tampan district with a percentage of only 13.3%. The purpose of this 

study was to determine the picture of the mother's employment status, family support and 

health worker support for exclusive breastfeeding in the work area of the Simpang Baru 

Health Center. The research method used is a descriptive method The type of data in this 

study is primary data with purposive sampling method. The pouplasi of this study is a 

mother who has a toddler aged 6-24 months who is in the work area of the Simpang Baru 

Health Center. The number of research samples was 26 samples. Data collection was 

carried out in June 2022 in the Simpang Baru Health Center Work Area. 

The results showed that the coverage of exclusive breastfeeding in the work area of 

the Simpang Baru Health Center was 72% with the employment status of working 

mothers at 17%, good family support at 89% and good health worker support at 97%. The 

results of this study are expected to be a reference material to explore information about 

related research, especially Exclusive Breastfeeding, so as to increase innovation and 

creativity to support the success of Exclusive Breastfeeding in the community. 

 

Bibiliography         :     15 Referensi (2012-2022) 

Keyword                 :  Mother’s Employment status, Support of Family, Support of 

Health Workers, Exclusive Breastfeeding 

  


